


- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
По

плану
Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Интер
часы

Элект
часы

Пр.
подгот

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

Блок 1.Дисциплины (модули) 216 216 7776 2262.65 5149.6 363.75 86 12 19 684 126 144 11 366.6 0.9 35.5 21 756 112 144 9.6 453.9 1 35.5 27

Обязательная часть 138 138 4968 1456.25 3281 230.75 52 19 684 126 144 11 366.6 0.9 35.5 21 756 112 144 9.6 453.9 1 35.5 27

+ Б1.О.01 Философия 1 3 3 108 57.15 33.1 17.75 2 3 108 18 36 2.9 33.1 0.25 17.75

+ Б1.О.02 Иностранный язык 2 1 4 4 144 71.05 55.2 17.75 2 2 72 36 0.7 35.2 0.1 2 72 32 2 20 0.25 17.75

+ Б1.О.03 Безопасность жизнедеятельности 4 2 2 72 37 35 2

+ Б1.О.04 История России 1 4 4 144 76.95 49.3 17.75 2 4 144 54 18 4.7 49.3 0.25 17.75

+ Б1.О.05 Физическая культура и спорт 2 2 2 72 32.9 39.1 2 2 72 16 16 0.8 39.1 0.1

+ Б1.О.06 Русский язык и культура речи 1 2 2 72 37 35 2 2 72 18 18 0.9 35 0.1

+ Б1.О.07
Правовое регулирование противодействия
коррупции

3 2 2 72 37 35 2

+ Б1.О.08 Социальная психология 3 2 2 72 37 35 2

+ Б1.О.09
Разработка и принятие управленческих
решений

4 2 2 72 37 35 2

+ Б1.О.10
Планирование карьеры и управление
стратегией профессионального развития

4 2 2 72 37 35 2

+ Б1.О.11
Противодействие распространению идеологии
терроризма и экстремизма

4 2 2 72 37 35 2

+ Б1.О.12 Основы российской государственности 1 2 2 72 37 35 2 2 72 18 18 0.9 35 0.1

+ Б1.О.13

Организация добровольческой (волонтёрской)
деятельности и взаимодействие с социально-
ориентированными некоммерческими
организациями

2 2 2 72 32.9 39.1 2 2 72 16 16 0.8 39.1 0.1

+ Б1.О.14
Высшая математика (математические
инструменты для решения экономических
задач)

3 2 9 9 324 108.95 197.3 17.75 2 3 108 16 16 0.8 75.1 0.1

+ Б1.О.15 Экономическая теория 2 1 13 13 468 104.85 345.4 17.75 2 6 216 18 18 0.9 179 0.1 7 252 32 32 3.6 166.4 0.25 17.75

+ Б1.О.16 Деловые коммуникации 4 6 6 216 39.15 159.1 17.75 2

+ Б1.О.17 Тайм-менеджмент 34 8 8 288 74 214 2

+ Б1.О.18 Статистика 3 10 10 360 57.15 285.1 17.75 2

+ Б1.О.19
Социально-правовые гарантии инвалидов и лиц
с ограниченными возможностями здоровья

2 3 3 108 32.9 75.1 2 3 108 16 16 0.8 75.1 0.1

+ Б1.О.20 Экономика предприятия и нормирование труда 4 3 14 14 504 76.15 410.1 17.75 2

+ Б1.О.21
Теория организации и организационное
поведение

5 4 9 9 324 76.15 230.1 17.75 2

+ Б1.О.22
Экономико-математическое моделирование в
бизнес системах

5 4 4 144 37 107 2

+ Б1.О.23 Антикризисный менеджмент 6 5 7 7 252 94.15 140.1 17.75 2

+ Б1.О.24 Бизнес-планирование 6 6 6 6 216 59.65 138.6 17.75 2

+ Б1.О.25 Управление проектами 7 10 10 360 57.15 285.1 17.75 2

+ Б1.О.26 Системы искусственного интеллекта 5 2 8 8 288 72.05 198.2 17.75 2 2 72 16 16 0.8 39.1 0.1

+ Б1.О.26.01 Цифровая экономика 2 2 2 72 32.9 39.1 2 72 16 16 0.8 39.1 0.1

+ Б1.О.26.02
KNOWLEDGE-технологии в консалтинге и
управлении предприятием

5 6 6 216 39.15 159.1 17.75 2

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 78 78 2808 806.4 1868.6 133 34 12

+ Б1.В.01
Экономико-правовые основы организации
предприятий и организаций

5 5 5 180 37 143 2

+ Б1.В.02 Документационное обеспечение управления 6 5 5 180 37 143 2 4

+ Б1.В.03
Стратегическое управление инновационной
деятельностью

6 5 5 180 37 143 2

+ Б1.В.04 Стратегический контролинг 5 7 7 252 57.15 177.1 17.75 2

+ Б1.В.05 Анализ финансовой отчетности предприятия 6 2 2 72 37 35 2

+ Б1.В.06
Стратегическое управление инвестиционной
деятельностью

7 7 7 252 39.15 195.1 17.75 2

+ Б1.В.07 Управление качеством 8 7 7 252 57.15 186.1 8.75 2

+ Б1.В.08 Бережливый менеджмент 7 7 6 6 216 59.65 138.6 17.75 2

+ Б1.В.09
Менеджмент качества в управлении
персоналом организации

8 4 4 144 57.15 69.1 17.75 2

+ Б1.В.10 Налоги и налогообложение 7 2 2 72 37 35 2 4

+ Б1.В.11
Финансовое обоснование корпоративных
стратегий

9 2 2 72 30.6 41.4 2

+ Б1.В.12
Управление рисками при разработке и
реализации стратегии

8 4 4 144 39.15 87.1 17.75 2

+ Б1.В.13
Управление внутренней и внешней логистикой
предприятия

8 7 8 8 288 113.05 157.2 17.75 2

План Учебный план бакалавриата 'ЭВOЗ-08(34)13х 38.03.02-20-ozfo-2023.plx', код направления 38.03.02, направленность (профиль) : Стратегический менеджмент и организация производства, год начала подготовки 2023



Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

Конс СР КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

Конс СР КрАт
Конт
роль

35.5 27 972 126 144 10.3 655.3 0.9 35.5 31 1116 144 144 11.2 780.2 1.1 35.5 33 1188 126 144 4 12.3 851.3 1.15 53.25 23 828 90 18 108 4 10.5 564.7 1.3 35.5 27

35.5 27 972 126 144 10.3 655.3 0.9 35.5 31 1116 144 144 11.2 780.2 1.1 35.5 19 684 72 72 7.6 496.2 0.7 35.5 11 396 36 18 54 7.8 243.7 1 35.5 10

2 72 18 18 0.9 35 0.1

2 72 18 18 0.9 35 0.1

2 72 18 18 0.9 35 0.1

2 72 18 18 0.9 35 0.1

2 72 18 18 0.9 35 0.1

2 72 18 18 0.9 35 0.1

6 216 36 36 3.8 122.2 0.25 17.75

6 216 18 18 2.9 159.1 0.25 17.75

4 144 18 18 0.9 107 0.1 4 144 18 18 0.9 107 0.1

10 360 18 36 2.9 285.1 0.25 17.75

3 108 18 18 0.9 71 0.1 11 396 18 18 2.9 339.1 0.25 17.75

2 72 18 18 0.9 35 0.1 7 252 18 18 2.9 195.1 0.25 17.75

4 144 18 18 0.9 107 0.1

2 72 18 18 0.9 35 0.1 5 180 18 36 2.9 105.1 0.25 17.75

6 216 18 18 18 4.9 138.6 0.75 17.75

6 216 18 18 2.9 159.1 0.25 17.75

6 216 18 18 2.9 159.1 0.25 17.75

14 504 54 72 4 4.7 355.1 0.45 17.75 12 432 54 54 4 2.7 321 0.3 17

5 180 18 18 0.9 143 0.1

5 180 18 18 4 0.9 143 0.1

5 180 18 18 0.9 143 0.1

7 252 18 36 2.9 177.1 0.25 17.75

2 72 18 18 0.9 35 0.1
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Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

Курс 5

Семестр 9 Семестр A

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

Конс СР
СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

Конс СР КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс
Конс
пр.

подгот
СР

СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР КрАт
Конт
роль

35.5 27 972 90 126 4 12.5 688.8 1.45 53.25 23 828 108 162 13.4 481.5 1.1 62 12 432 40 60 6 307.3 0.95 17.75

35.5 10 360 18 36 2.9 285.1 0.25 17.75

10 360 18 36 2.9 285.1 0.25 17.75

17 612 72 90 4 9.6 403.7 1.2 35.5 23 828 108 162 13.4 481.5 1.1 62 12 432 40 60 6 307.3 0.95 17.75

7 252 18 18 2.9 195.1 0.25 17.75

7 252 18 36 2.9 186.1 0.25 8.75

6 216 18 36 4.9 138.6 0.75 17.75

4 144 18 36 2.9 69.1 0.25 17.75

2 72 18 18 4 0.9 35 0.1

2 72 10 20 0.5 41.4 0.1

4 144 18 18 2.9 87.1 0.25 17.75

2 72 18 18 0.9 35 0.1 6 216 36 36 3.8 122.2 0.25 17.75
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- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
По

плану
Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Интер
часы

Элект
часы

Пр.
подгот

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

+ Б1.В.14
Стратегический менеджмент и управление
изменениями

9 9 6 6 216 45.75 152.5 17.75 2

+ Б1.В.ДЭ.01
Элективные дисциплины (модули) 1
(ДЭ.1)

5 2 2 72 37 35 2 4

+ Б1.В.ДЭ.01.01 Аудит предприятий и организаций 5 2 2 72 37 35 2 4

- Б1.В.ДЭ.01.02
Контроль и ревизия на предприятиях и в
организациях

5 2 2 72 37 35 2 4

+ Б1.В.ДЭ.02
Элективные дисциплины (модули) 2
(ДЭ.2)

8 2 2 72 55 17 2

+ Б1.В.ДЭ.02.01 Кросскультурный менеджмент 8 2 2 72 55 17 2

- Б1.В.ДЭ.02.02 Маркетинг 8 2 2 72 55 17 2

+ Б1.В.ДЭ.03
Элективные дисциплины (модули) 3
(ДЭ.3)

9 4 4 144 30.6 113.4 2

+ Б1.В.ДЭ.03.01 Трудоохранный менеджмент 9 4 4 144 30.6 113.4 2

- Б1.В.ДЭ.03.02 Производственный менеджмент 9 4 4 144 30.6 113.4 2

Блок 2.Практика 15 15 540 19.6 520.4 290 3 108 2.4 105.5 40 0.1

Обязательная часть 6 6 216 5 211 100 3 108 2.4 105.5 40 0.1

+ Б2.О.01(У) Учебная практика, ознакомительная практика 2 3 3 108 2.5 105.5 40 3 108 2.4 105.5 40 0.1

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика, организационно-
управленческая практика

4 3 3 108 2.5 105.5 60

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 9 9 324 14.6 309.4 190

+ Б2.В.01(П)
Производственная практика, технологическая
(проектно-технологическая) практика

7 3 3 108 2.5 105.5 50

+ Б2.В.02(Пд)
Производственная практика, преддипломная
практика

9 6 6 216 12.1 203.9 140

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 28.5 287 8.5 184

+ Б3.01(Д)
Выполнение и защита выпускной
квалификационной работы

9 9 9 324 28.5 287 8.5 184

ФТД.Факультативные дисциплины 6 6 216 111 105 4 2 72 18 18 0.9 35 0.1

+ ФТД.01
Социальное взаимодействие в командной
работе

6 2 2 72 37 35 2

+ ФТД.02 Институциональная экономика 1 2 2 72 37 35 2 72 18 18 0.9 35 0.1

+ ФТД.03
Экономико-математические методы и модели в
маркетинге

6 2 2 72 37 35 2

План Учебный план бакалавриата 'ЭВOЗ-08(34)13х 38.03.02-20-ozfo-2023.plx', код направления 38.03.02, направленность (профиль) : Стратегический менеджмент и организация производства, год начала подготовки 2023



Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР
СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

Конс СР КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

Конс СР КрАт
Конт
роль

2 72 18 18 4 0.9 35 0.1

2 72 18 18 4 0.9 35 0.1

2 72 18 18 4 0.9 35 0.1

3 108 2.4 105.5 60 0.1 3

3 108 2.4 105.5 60 0.1

3 108 2.4 105.5 60 0.1

3

4 144 36 36 1.8 70 0.2

2 72 18 18 0.9 35 0.1

2 72 18 18 0.9 35 0.1
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Курс 4

Семестр 7 Семестр 8

Курс 5

Семестр 9 Семестр A

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

Конс СР
СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр
Пр пр.
подгот

Конс СР КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс
Конс
пр.

подгот
СР

СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

з.е. Итого Лек Лаб Пр Конс СР КрАт
Конт
роль

6 216 20 20 5 152.5 0.75 17.75

2 72 18 36 0.9 17 0.1

2 72 18 36 0.9 17 0.1

2 72 18 36 0.9 17 0.1

4 144 10 20 0.5 113.4 0.1

4 144 10 20 0.5 113.4 0.1

4 144 10 20 0.5 113.4 0.1

3 108 2.4 105.5 50 0.1 6 216 12 203.9 140 0.1

3 108 2.4 105.5 50 0.1 6 216 12 203.9 140 0.1

3 108 2.4 105.5 50 0.1

6 216 12 203.9 140 0.1

9 324 28 4 287 180 0.5 8.5

9 324 28 4 287 180 0.5 8.5
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-
6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-10.1; УК-10.2; УК-11.1; УК-11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-
1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 
ОПК-6.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б1.О Обязательная часть

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-
6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-10.1; УК-10.2; УК-11.1; УК-11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-
1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 
ОПК-6.2

Б1.О.01 Философия УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-5.2

Б1.О.02 Иностранный язык УК-4.2; УК-4.3

Б1.О.03 Безопасность жизнедеятельности УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3

Б1.О.04 История России УК-5.1

Б1.О.05 Физическая культура и спорт УК-7.1; УК-7.2

Б1.О.06 Русский язык и культура речи УК-4.1; УК-4.3

Б1.О.07 Правовое регулирование противодействия коррупции УК-11.1

Б1.О.08 Социальная психология УК-3.1; УК-3.2; УК-9.1; УК-9.2

Б1.О.09 Разработка и принятие управленческих решений УК-2.1; УК-2.2; УК-10.2

Б1.О.10
Планирование карьеры и управление стратегией
профессионального развития

УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3

Б1.О.11
Противодействие распространению идеологии
терроризма и экстремизма

УК-11.2

Б1.О.12 Основы российской государственности УК-5.3

Б1.О.13
Организация добровольческой (волонтёрской)
деятельности и взаимодействие с социально-
ориентированными некоммерческими организациями

УК-3.1; УК-3.2; УК-6.2

Б1.О.14
Высшая математика (математические инструменты
для решения экономических задач)

ОПК-2.2

Б1.О.15 Экономическая теория ОПК-1.1

Б1.О.16 Деловые коммуникации УК-3.1; УК-3.2

Б1.О.17 Тайм-менеджмент УК-6.1

Б1.О.18 Статистика ОПК-2.1

Б1.О.19
Социально-правовые гарантии инвалидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья

УК-9.1; УК-9.2

Б1.О.20 Экономика предприятия и нормирование труда УК-10.1; УК-10.2

Б1.О.21 Теория организации и организационное поведение ОПК-1.2; ОПК-1.3

Б1.О.22
Экономико-математическое моделирование в бизнес
системах

ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.3

Б1.О.23 Антикризисный менеджмент ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3

Б1.О.24 Бизнес-планирование ОПК-4.1; ОПК-4.2

Б1.О.25 Управление проектами УК-2.1; УК-2.2

Б1.О.26 Системы искусственного интеллекта
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.О.26.01 Цифровая экономика УК-10.1; УК-10.2

Б1.О.26.02
KNOWLEDGE-технологии в консалтинге и управлении
предприятием

ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-6.1; ОПК-6.2

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б1.В.01 Законодательство РФ в области управления рисками ПК-1.1; ПК-1.2

Б1.В.02
Документирование процесса управления рисками и
корректировка реестров рисков

ПК-1.3

Б1.В.03 Профессиональная этика риск-менеджера ПК-2.1

Б1.В.04 Управление изменениями ПК-2.2

Б1.В.05 Риск-менеджмент ПК-1.1

Б1.В.06
Локальные нормативные акты по управлению
рисками в организации

ПК-1.2

Б1.В.07 Безопасность коммерческой деятельности ПК-1.1

Б1.В.08
Мониторинг рисков и мониторинг мероприятий по
воздействию на риски

ПК-2.2

Б1.В.09
Оценка деятельности подразделений по воздействию
на риски

ПК-1.1

Б1.В.10 Экономическая оценка рисков ПК-1.1

Б1.В.11 Методы воздействия на риск ПК-1.1

Б1.В.12 Анализ и оценка рисков ПК-1.1

Б1.В.13 Контроль последствий рисков ПК-1.3

Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1) ПК-2.1

Б1.В.ДЭ.01.01 Трудоохранный менеджмент ПК-2.1

Б1.В.ДЭ.01.02 Кросс-культурный  менеджмент ПК-2.1

Б1.В.ДЭ.02 Элективные дисциплины (модули) 2 (ДЭ.2) ПК-2.3

Б1.В.ДЭ.02.01 Стратегический риск-менеджмент ПК-2.3

Б1.В.ДЭ.02.02 Интегрированный риск-менеджмент ПК-2.3

Б1.В.ДЭ.03 Элективные дисциплины (модули) 3 (ДЭ.3) ПК-2.2

Б1.В.ДЭ.03.01
Управление инвестиционным портфелем и
фондовыми рисками корпорации

ПК-2.2

Б1.В.ДЭ.03.02
Управление дебиторской задолженностью и
кредитными рисками корпорации

ПК-2.2

Б2 Практика

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-
6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-10.1; УК-10.2; УК-11.1; УК-11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-
1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 
ОПК-6.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б2.О Обязательная часть

УК-1.1; УК-1.3; УК-2.2; УК-3.1; УК-4.1; УК-4.2; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.2; УК-7.2; УК-8.1; УК-9.1; УК-9.2; УК-10.1; 
УК-11.1; УК-11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-
4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б2.О.01(У) Учебная практика, ознакомительная практика
УК-1.1; УК-3.1; УК-4.1; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-8.1; УК-9.1; УК-9.2; УК-11.1; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; 
ОПК-2.2; ОПК-2.3

Б2.О.02(П)
Производственная практика, организационно-
управленческая практика

УК-1.3; УК-2.2; УК-4.2; УК-6.2; УК-7.2; УК-10.1; УК-11.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-
5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; ОПК-6.2

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-3.2; УК-4.3; УК-6.1; УК-6.3; УК-7.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-9.2; УК-10.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; 
ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б2.В.01(П)
Производственная практика, технологическая
(проектно-технологическая) практика

УК-1.2; УК-2.1; УК-3.2; УК-6.1; УК-7.1; УК-8.2; УК-9.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б2.В.02(Пд)
Производственная практика, преддипломная
практика

УК-1.3; УК-4.3; УК-6.3; УК-8.3; УК-10.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б3 Государственная итоговая аттестация

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-
6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-10.1; УК-10.2; УК-11.1; УК-11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-
1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 
ОПК-6.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

Б3.01(Д)
Выполнение и защита выпускной квалификационной
работы

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-
6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-10.1; УК-10.2; УК-11.1; УК-11.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-
1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 
ОПК-6.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3

ФТД Факультативные дисциплины ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.3

ФТД.01 Управление качеством ПК-2.1

ФТД.02 Рестменеджмент ПК-2.3

ФТД.03
Нормы корпоративного управления и корпоративной
культуры

ПК-1.3

ФТД.04 Деловая разведка ПК-2.3
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Индекс Содержание

Тип задач проф. деятельности: информационно-аналитический

ПК-2 Способен к анализу деятельности предприятия и применения информационных технологий

ПК-2.1
Анализирует поведение потребителей экономических благ, данные отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических процессах,
конкурентной среды

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/03.6 Планирование работы структурного подразделения

ПК-2.2
Формирует и анализирует учетную политику, анализирует финансовую отчетность с помощью информационных технологий для подготовки управленческих
решений

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/03.6 Планирование работы структурного подразделения

ПК-2.3 Проводит анализ рыночных и специфических рисков для принятия инновационных, инвестиционных решений

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/03.6 Планирование работы структурного подразделения

ПК-2.4
Выбирает инструментальные средства для обработки информации в соответствии с поставленной задачей, анализирует и интерпретирует финансовую,
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/03.6 Планирование работы структурного подразделения

C/04.6
Формирование завершающих документов по результатам проведения внутреннего контроля и их представление руководству самостоятельного
специального подразделения внутреннего контроля

ПК-2.5
Использует для решения аналитических и исследовательских задач современные технические средства и информационные технологии, выбирает
математические модели организационных систем, анализирует их адекватность, адаптирует модели к конкретным задачам управления

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/02.6 Управление штатным персоналом структурного подразделения внутреннего контроля

C/03.6 Планирование работы структурного подразделения

C/04.6
Формирование завершающих документов по результатам проведения внутреннего контроля и их представление руководству самостоятельного
специального подразделения внутреннего контроля

Тип задач проф. деятельности: организационно-управленческий

ПК-1 Способен к стратегическому управлению и организации деятельности предприятия

ПК-1.1
Предлагает объективную оценку последствий организационно-управленческих решений на основе использования нормативно-правовых документов и с
позиции социальной ответственности

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/01.6 Организация работы структурного подразделения
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Индекс Содержание

C/02.6 Управление штатным персоналом структурного подразделения внутреннего контроля

ПК-1.2
Проектирует организационную структуру, применяет основные выводы теории мотивации, лидерства и власти для решения управленческих задач,
анализирует межличностные, групповые и организационные коммуникации

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/01.6 Организация работы структурного подразделения

C/02.6 Управление штатным персоналом структурного подразделения внутреннего контроля

ПК-1.3 Участвует в разработке стратегии,  планирует и осуществляет мероприятия, направленные на ее реализацию

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/01.6 Организация работы структурного подразделения

C/02.6 Управление штатным персоналом структурного подразделения внутреннего контроля

C/03.6 Планирование работы структурного подразделения

ПК-1.4 Прогнозирует инвестиционные возможности для развития инновационных технологий

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/01.6 Организация работы структурного подразделения

C/03.6 Планирование работы структурного подразделения

ПК-1.5 Ориентируется в рыночных условиях на основе повышения конкурентоспособности в системе управления качеством

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/01.6 Организация работы структурного подразделения

ПК-1.6 Оценивает бизнес-процессы социально-ориентированных бизнес-идей для создания и развития предпринимательской деятельности

08.006 СПЕЦИАЛИСТ ПО ВНУТРЕННЕМУ КОНТРОЛЮ (ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЕР)

C Руководство структурным подразделением внутреннего контроля

C/01.6 Организация работы структурного подразделения
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