


- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

- Семестр 1 Семестр 2

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР Факт

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Интер
часы

Элект
часы

Пр.
подгот

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр Конс СР
СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр Конс СР
СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

Формы
контр.

Блок 1.Дисциплины (модули) 81 2916 370.5 2415.1 130.4 42 6 40 612 34 40 5.7 498.3 0.9 33.1 828 40 54 12.2 677.3 1.7 42.8 41

Обязательная часть 31 1116 144.75 908 63.25 20 31 504 28 32 5.4 408.6 0.8 29.2 612 28 42 7.6 499.4 0.95 34.05

+ Б1.О.01 Современные проблемы философии 1 3 108 12.45 86.8 8.75 2 3 108 4 6 2.2 86.8 0.25 8.75 э

+ Б1.О.02 Деловая и межкультурная коммуникация 1 2 72 8.3 59.8 3.9 2 2 72 4 4 0.2 59.8 0.1 3.9 з

+ Б1.О.03 Психология управления 1 2 72 8.3 59.8 3.9 2 2 72 4 4 0.2 59.8 0.1 3.9 з

+ Б1.О.04 Управление проектами 1 3 108 12.45 86.8 8.75 2 3 108 4 6 2.2 86.8 0.25 8.75 э

+ Б1.О.05
Профессионально-ориентированный
иностранный язык

1 2 72 8.3 59.8 3.9 2 2 72 8 0.2 59.8 0.1 3.9 з

+ Б1.О.06 Самоменеджмент 1 2 72 8.3 59.8 3.9 2 2 72 4 4 0.2 59.8 0.1 3.9 з

+ Б1.О.07
Институциональная экономика (продвинутый
уровень)

1 5 180 24.75 146.5 8.75 2 5 180 10 12 2.5 146.5 0.25 8.75 э

+ Б1.О.08 Научные исследования в экономике 1 2 72 12.4 55.7 3.9 2 2 72 6 6 0.3 55.7 0.1 3.9 з

+ Б1.О.09 Экономический анализ (продвинутый уровень) 1 5 180 24.75 146.5 8.75 2 5 180 10 12 2.5 146.5 0.25 8.75 э

+ Б1.О.10 Управленческий анализ (продвинутый уровень) 1 5 180 24.75 146.5 8.75 2 5 180 10 12 2.5 146.5 0.25 8.75 э

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 50 1800 225.75 1507.1 67.15 22 6 9 108 6 8 0.3 89.7 0.1 3.9 216 12 12 4.6 177.9 0.75 8.75 41

+ Б1.В.01 Финансовый учет (продвинутый уровень) 1 1 6 216 29.35 177.9 8.75 2 6 216 12 12 4.6 177.9 0.75 8.75 эр

+ Б1.В.02 Стратегический анализ 1 3 108 14.4 89.7 3.9 2 3 108 6 8 0.3 89.7 0.1 3.9 о

+ Б1.В.03 Финансовый анализ 2 2 72 12.4 55.7 3.9 2

+ Б1.В.04 Финансовый консалтинг 2 6 216 26.85 180.4 8.75 2

+ Б1.В.05 Аудит мошенничества 2 3 108 14.4 89.7 3.9 2

+ Б1.В.06 Аудит (продвинутый уровень) 2 2 8 288 33.35 245.9 8.75 2 6

+ Б1.В.07 Международные стандарты аудита 2 4 144 16.5 123.6 3.9 2

+ Б1.В.08 Аудит внешнеэкономической деятельности 2 6 216 26.85 180.4 8.75 2

+ Б1.В.09 Анализ рисков организации 2 4 144 16.5 123.6 3.9 2

+ Б1.В.10 Управление инвестиционным портфелем 2 4 144 18.65 116.6 8.75 2

+ Б1.В.ДЭ.01
Элективные дисциплины (модули) 1
(ДЭ.1)

2 4 144 16.5 123.6 3.9 2

+ Б1.В.ДЭ.01.01 Управленческий учет и бюджетирование 2 4 144 16.5 123.6 3.9 2

- Б1.В.ДЭ.01.02 Анализ и диагностика банкротства 2 4 144 16.5 123.6 3.9 2

Блок 2.Практика 30 1080 80.5 980 19.5 530 6 108 8 96 30 0.1 3.9 108 8 96 55 0.1 3.9 12

Обязательная часть 9 324 24.3 288 11.7 140 6 108 8 96 30 0.1 3.9 108 8 96 55 0.1 3.9 3

+ Б2.О.01(У) Учебная практика, Ознакомительная практика 1 3 108 8.1 96 3.9 30 3 108 8 96 30 0.1 3.9 о

+ Б2.О.02(У)
Учебная практика, Научно-исследовательская
работа (получение первичных навыков научно-
исследовательской работы)

12 6 216 16.2 192 7.8 110 3 108 8 96 55 0.1 3.9 о

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 21 756 56.2 692 7.8 390 9

+ Б2.В.01(П)
Производственная практика, Практика по
профилю профессиональной деятельности

2 9 324 24.1 296 3.9 180

+ Б2.В.02(П)
Производственная практика, Научно-
исследовательская работа

3 12 432 32.1 396 3.9 210

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 324 28.5 287 8.5 184

+ Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

3 9 324 28.5 287 8.5 184

ФТД.Факультативные дисциплины 4 144 16.6 119.6 7.8 4 2 72 4 4 0.2 59.8 0.1 3.9 2

+ ФТД.01
Профессиональные ценности и этика
бухгалтеров и аудиторов

1 2 72 8.3 59.8 3.9 2 2 72 4 4 0.2 59.8 0.1 3.9 з

+ ФТД.02 Финансовое планирование 2 2 72 8.3 59.8 3.9 2

План Учебный план магистратуры 'ЭМЗ-07(13)2х 38.04.01-20-zfo-2022.plx', код направления 38.04.01, направленность (профиль) : Аудит, анализ и финансовый консалтинг , год начала подготовки 2022



Курс 2

- Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

- Семестр 5 Семестр 6

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр Конс СР
СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб
Лаб
пр.

подгот
Пр Конс СР

СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

Формы
контр.

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр Конс
Конс
пр.

подгот
СР

СР пр.
подгот

КрАт
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр Конс СР КрАт
Конт
роль

Формы
контр.

41 756 44 46 6.2 629.8 0.8 29.2 720 36 8 6 32 7.8 609.7 1.2 25.3

41 756 44 46 6.2 629.8 0.8 29.2 720 36 8 6 32 7.8 609.7 1.2 25.3

2 72 6 6 0.3 55.7 0.1 3.9 з

6 216 12 12 2.6 180.4 0.25 8.75 э

3 108 6 8 0.3 89.7 0.1 3.9 з

8 288 12 8 6 8 4.6 245.9 0.75 8.75 эр

4 144 8 8 0.4 123.6 0.1 3.9 о

6 216 12 12 2.6 180.4 0.25 8.75 э

4 144 8 8 0.4 123.6 0.1 3.9 о

4 144 8 8 2.4 116.6 0.25 8.75 э

4 144 8 8 0.4 123.6 0.1 3.9 о

4 144 8 8 0.4 123.6 0.1 3.9 о

4 144 8 8 0.4 123.6 0.1 3.9 о

12 108 8 96 55 0.1 3.9 324 24 296 180 0.1 3.9 12 432 32 396 210 0.1 3.9

3 108 8 96 55 0.1 3.9

3 108 8 96 55 0.1 3.9 о

9 324 24 296 180 0.1 3.9 12 432 32 396 210 0.1 3.9

9 324 24 296 180 0.1 3.9 о

12 432 32 396 210 0.1 3.9 о

9 324 28 4 287 180 0.5 8.5

9 324 28 4 287 180 0.5 8.5 э

2 72 4 4 0.2 59.8 0.1 3.9

2 72 4 4 0.2 59.8 0.1 3.9 з

План Учебный план магистратуры 'ЭМЗ-07(13)2х 38.04.01-20-zfo-2022.plx', код направления 38.04.01, направленность (профиль) : Аудит, анализ и финансовый консалтинг , год начала подготовки 2022



Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-
6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-2.4; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-1.5; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-4.1; 
ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-4.4; ПК-4.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-3.4; ПК-3.5; ПК-3.6

Б1.О Обязательная часть

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-
6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-2.4; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2

Б1.О.01 Современные проблемы философии УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3

Б1.О.02 Деловая и межкультурная коммуникация УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3

Б1.О.03 Психология управления УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3

Б1.О.04 Управление проектами УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3

Б1.О.05
Профессионально-ориентированный иностранный
язык

УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3

Б1.О.06 Самоменеджмент УК-6.1; УК-6.2

Б1.О.07
Институциональная экономика (продвинутый
уровень)

ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-4.2

Б1.О.08 Научные исследования в экономике ОПК-1.1; ОПК-2.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3

Б1.О.09 Экономический анализ (продвинутый уровень) ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.3; ОПК-2.4; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2

Б1.О.10 Управленческий анализ (продвинутый уровень) ОПК-4.1; ОПК-5.1; ОПК-5.2

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-1.5; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-4.4; ПК-4.5; ПК-3.1; 
ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-3.4; ПК-3.5; ПК-3.6

Б1.В.01 Финансовый учет (продвинутый уровень) ПК-1.4; ПК-1.5

Б1.В.02 Стратегический анализ ПК-1.2; ПК-1.3

Б1.В.03 Финансовый анализ ПК-1.3; ПК-4.5

Б1.В.04 Финансовый консалтинг ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.4

Б1.В.05 Аудит мошенничества ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-4.3; ПК-4.4

Б1.В.06 Аудит (продвинутый уровень) ПК-1.2; ПК-1.4; ПК-4.1; ПК-4.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-3.5; ПК-3.6

Б1.В.07 Международные стандарты аудита ПК-1.2; ПК-1.5; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.4

Б1.В.08 Аудит внешнеэкономической деятельности ПК-4.2; ПК-3.2; ПК-3.4

Б1.В.09 Анализ рисков организации ПК-1.5

Б1.В.10 Управление инвестиционным портфелем ПК-2.3; ПК-2.4

Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1) ПК-1.4

Б1.В.ДЭ.01.01 Управленческий учет и бюджетирование ПК-1.4

Б1.В.ДЭ.01.02 Анализ и диагностика банкротства ПК-1.4

Б2 Практика

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-
6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-2.4; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-1.5; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-4.1; 
ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-4.4; ПК-4.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-3.4; ПК-3.5; ПК-3.6

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ КОМПЕТЕНЦИЙ     Учебный план магистратуры 'ЭМЗ-07(13)2х 38.04.01-20-zfo-2022.plx', код направления 38.04.01, направленность (профиль): 073, год начала подготовки 2022



Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б2.О Обязательная часть

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-
6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-2.4; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2

Б2.О.01(У) Учебная практика, Ознакомительная практика УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-2.2; ОПК-5.1

Б2.О.02(У)
Учебная практика, Научно-исследовательская работа
(получение первичных навыков научно-
исследовательской работы)

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.3; ОПК-2.4; 
ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.2

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-
6.1; УК-6.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-1.5; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-4.4; ПК-
4.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-3.4; ПК-3.5; ПК-3.6

Б2.В.01(П)
Производственная практика, Практика по профилю
профессиональной деятельности

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-1.5; ПК-2.2; ПК-2.3; 
ПК-2.4; ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-4.4; ПК-4.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-3.4; ПК-3.5; ПК-3.6

Б2.В.02(П)
Производственная практика, Научно-
исследовательская работа

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-4.2; ПК-3.1

Б3 Государственная итоговая аттестация

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-
6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-2.4; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-1.5; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-4.1; 
ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-4.4; ПК-4.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-3.4; ПК-3.5; ПК-3.6

Б3.01(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной
квалификационной работы

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-
6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-2.4; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; 
ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-1.5; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-2.3; ПК-2.4; ПК-4.1; 
ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-4.4; ПК-4.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-3.4; ПК-3.5; ПК-3.6

ФТД Факультативные дисциплины ПК-2.1; ПК-4.3; ПК-4.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.5; ПК-3.6

ФТД.01
Профессиональные ценности и этика бухгалтеров и
аудиторов

ПК-4.3; ПК-4.5; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.5; ПК-3.6

ФТД.02 Финансовое планирование ПК-2.1
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Индекс Содержание

Тип задач проф. деятельности: аналитический

ПК-4
Способен  разрабатывать методические подходы и  рекомендации проведения аудиторских проверок в организациях, в том числе по международным
стандартам

ПК-4.1 Применяет федеральные стандарты аудиторской деятельности, информационные технологии и компьютерные системы в аудиторской деятельности

08.023 АУДИТОР

C Руководство выполнением аудиторского задания и контроль качества в отношении аудиторских заданий

C/01.7 Руководство выполнением аудиторского задания и оказанием прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

C/02.7 Проведение обзорных проверок качества выполнения аудиторских заданий, в которых данное лицо не принимало участия

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

ПК-4.2
Пользуется методологией и методикой, мировыми практиками и новациями при планировании и проведении аудита, оценке эффективности
функционирования и выработки рекомендаций по совершенствованию методического обеспечения аудиторской деятельности

08.023 АУДИТОР

C Руководство выполнением аудиторского задания и контроль качества в отношении аудиторских заданий

C/01.7 Руководство выполнением аудиторского задания и оказанием прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

C/02.7 Проведение обзорных проверок качества выполнения аудиторских заданий, в которых данное лицо не принимало участия

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

ПК-4.3
Формирует аудиторское задание и осуществляет контроль качества в отношении аудиторского задания, осуществляет внутренний контроль и внутренний
аудит

08.023 АУДИТОР

C Руководство выполнением аудиторского задания и контроль качества в отношении аудиторских заданий

C/01.7 Руководство выполнением аудиторского задания и оказанием прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

C/02.7 Проведение обзорных проверок качества выполнения аудиторских заданий, в которых данное лицо не принимало участия

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

ПК-4.4
Формирует выводы по результатам проведения аудита мошенничеств и составляет аудиторское заключения в соответствии с требованиями
законодательства Российской Федерации и международных стандартов аудита

08.023 АУДИТОР
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Индекс Содержание

C Руководство выполнением аудиторского задания и контроль качества в отношении аудиторских заданий

C/01.7 Руководство выполнением аудиторского задания и оказанием прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

C/02.7 Проведение обзорных проверок качества выполнения аудиторских заданий, в которых данное лицо не принимало участия

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

ПК-4.5
Собирает информацию, анализирует и обобщает результаты применения на практике внутренних организационно-распорядительных документов
аудиторской организации, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации; проводит внутренние семинары и подготавливает сообщения по
вопросам методологии аудиторской деятельности

08.023 АУДИТОР

C Руководство выполнением аудиторского задания и контроль качества в отношении аудиторских заданий

C/01.7 Руководство выполнением аудиторского задания и оказанием прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

C/02.7 Проведение обзорных проверок качества выполнения аудиторских заданий, в которых данное лицо не принимало участия

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

Тип задач проф. деятельности: научно-исследовательский

ПК-3
Способен применять методы аудита, позволяющие  качественно  проводить аудит  и достоверно делать оценку контроля качества услуг и осуществлять
руководство аудиторской организацией

ПК-3.1
Осуществляет контроль и общий надзор за оказанием прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью; применяет федеральные стандарты
аудиторской деятельности, принципы, методы и технологии управления организацией и персоналом

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

ПК-3.2
Формирует программу внешнего и внутреннего контроля качества услуг аудиторской организации; организует и осуществляет внутренний контроль и
внутренний аудит

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью
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Индекс Содержание

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

ПК-3.3
Формирует аудиторское задание и порядок осуществления контроля качества в отношении аудиторского задания; формирует планы и программы аудита,
выполняет аудиторское задание

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

ПК-3.4
Применяет методику анализа и оценку общей ситуации и тенденций на рынке аудиторских услуг, внешних и внутренних факторов, влияющих на
деятельность аудиторских организаций; применяет системный подход к анализу результатов и оценке работы участников аудиторской группы

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

ПК-3.5
Разрабатывает способы минимизации рисков, делегирует различные виды задач руководителям и работникам подразделений, мотивирует их,
согласовывает их работу; планирует и проводит процедуры оценки эффективности системы внутреннего контроля, управления рисками и корпоративного
управления

08.023 АУДИТОР
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Индекс Содержание

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

ПК-3.6

Разрабатывает и формулирует надлежащее аудиторское заключение; выявляет и оценивает факторы, которые могут повлиять на бухгалтерскую
(финансовую) отчетность аудируемого лица и выполнение аудиторского задания в целом; Формирует итоговые документы по результатам выполнения
аудиторского задания - аудиторского заключения и отчета (письменной информации) или иной предметной информации, итоговых документов по
результатам оказания прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

E Методическое обеспечение аудиторской деятельности

E/01.7 Разработка и актуализация внутренних организационно-распорядительных документов, регламентирующих аудиторскую деятельность в организации

E/02.7 Разъяснение работникам аудиторской организации законодательства об аудиторской деятельности и его практического применения

E/03.7 Обучение и повышение квалификации работников аудиторской организации

Тип задач проф. деятельности: организационно-управленческий

ПК-1
Способен управлять рисками, планировать, организовать проведение аудиторской проверки всех аспектов бухгалтерского учета, отчетности и состояния
внутреннего контроля в организациях

ПК-1.1
Выявляет и оценивает обстоятельства и отношения, создающие угрозы независимости, совершает действия и принимает меры для их устранения или
минимизации

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

F Руководство подразделением аудиторской организации

F/01.7 Планирование и организация работы подразделения аудиторской организации
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Индекс Содержание

F/02.7 Текущее управление и контроль деятельности подразделения аудиторской организации

G Руководство аудиторской организацией

G/01.7 Планирование деятельности и обеспечение развития аудиторской организации

G/02.7 Управление ресурсами аудиторской организации

G/03.7
Поддержание сотрудничества с организациями, государственными органами и их представителями, иными лицами для целей деятельности аудиторской
организации

ПК-1.2
Применяет на практике основные положения законодательства в области аудита, применения международных стандартов аудита при проведении
аудиторских процедур; готовит  аналитические  материалы  для  оценки мероприятий  в  области  экономической  политики  и  принятия  стратегических
решений; осуществляет контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

F Руководство подразделением аудиторской организации

F/01.7 Планирование и организация работы подразделения аудиторской организации

F/02.7 Текущее управление и контроль деятельности подразделения аудиторской организации

G Руководство аудиторской организацией

G/01.7 Планирование деятельности и обеспечение развития аудиторской организации

G/02.7 Управление ресурсами аудиторской организации

G/03.7
Поддержание сотрудничества с организациями, государственными органами и их представителями, иными лицами для целей деятельности аудиторской
организации

ПК-1.3
Дает оценку  текущей,  кратко-  и  долгосрочной  финансовой устойчивости,  результатов  и  эффективности  финансово-экономической деятельности
организаций  различных  организационно-правовых  форм  на  основе  комплексного  экономического  и  финансового анализа; анализирует  и  проводит
финансово-экономические  расчеты

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

F Руководство подразделением аудиторской организации

F/01.7 Планирование и организация работы подразделения аудиторской организации

F/02.7 Текущее управление и контроль деятельности подразделения аудиторской организации

G Руководство аудиторской организацией

G/01.7 Планирование деятельности и обеспечение развития аудиторской организации

G/02.7 Управление ресурсами аудиторской организации
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Индекс Содержание

G/03.7
Поддержание сотрудничества с организациями, государственными органами и их представителями, иными лицами для целей деятельности аудиторской
организации

ПК-1.4
Применяет знания (на продвинутом уровне) фундаментальной экономической науки при решении практических и (или) исследовательских задач в области
финансового учета, управленческого учета и формирования финансовой отчетности; методикой аудита

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

F Руководство подразделением аудиторской организации

F/01.7 Планирование и организация работы подразделения аудиторской организации

F/02.7 Текущее управление и контроль деятельности подразделения аудиторской организации

G Руководство аудиторской организацией

G/01.7 Планирование деятельности и обеспечение развития аудиторской организации

G/02.7 Управление ресурсами аудиторской организации

G/03.7
Поддержание сотрудничества с организациями, государственными органами и их представителями, иными лицами для целей деятельности аудиторской
организации

ПК-1.5
Выявляет взаимосвязи между рисками и рисками искажения финансовой отчетности; применяет современный инструментарий для разработки внутренних
методических и нормативных документов финансового учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности

08.023 АУДИТОР

D Управление рисками и контроль качества при выполнении аудиторских заданий и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/01.7
Контроль соблюдения аудиторской организацией и ее работниками правил независимости и принципов этики при выполнении аудиторского задания и
оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/02.7
Консультирование работников аудиторской организации или работников индивидуального аудитора (далее - "аудиторская организация") по сложным и
спорным вопросам при выполнении аудиторского задания и оказании прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью

D/03.7 Мониторинг внутренней системы контроля качества услуг аудиторской организации

F Руководство подразделением аудиторской организации

F/01.7 Планирование и организация работы подразделения аудиторской организации

F/02.7 Текущее управление и контроль деятельности подразделения аудиторской организации

G Руководство аудиторской организацией

G/01.7 Планирование деятельности и обеспечение развития аудиторской организации

G/02.7 Управление ресурсами аудиторской организации

G/03.7
Поддержание сотрудничества с организациями, государственными органами и их представителями, иными лицами для целей деятельности аудиторской
организации

ПК-2 Способен  управлять процессом финансового консультирования и формирования целевого инвестиционного портфеля
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Индекс Содержание

ПК-2.1
Управляет процессом финансового консультирования; формирует программы проведения мероприятий по финансовому консультированию; применяет
мировые практики и новации при формировании программ проведения мероприятий по финансовому консультированию

08.008 СПЕЦИАЛИСТ ПО ФИНАНСОВОМУ КОНСУЛЬТИРОВАНИЮ

B Консультирование клиентов по составлению финансового плана и формированию целевого инвестиционного портфеля

B/01.7 Финансовое консультирование по широкому спектру финансовых услуг

B/02.7 Разработка финансового плана для клиента и целевого инвестиционного портфеля

C Управление процессом финансового консультирования в организации (подразделении)

C/01.7 Разработка методологии и стандартизация процесса финансового консультирования и финансового планирования

C/02.7 Создание и развитие организационной структуры по финансовому консультированию

ПК-2.2 Применяет мировые практики и новации при формировании программ проведения мероприятий по финансовому консультированию

08.008 СПЕЦИАЛИСТ ПО ФИНАНСОВОМУ КОНСУЛЬТИРОВАНИЮ

B Консультирование клиентов по составлению финансового плана и формированию целевого инвестиционного портфеля

B/01.7 Финансовое консультирование по широкому спектру финансовых услуг

B/02.7 Разработка финансового плана для клиента и целевого инвестиционного портфеля

C Управление процессом финансового консультирования в организации (подразделении)

C/01.7 Разработка методологии и стандартизация процесса финансового консультирования и финансового планирования

C/02.7 Создание и развитие организационной структуры по финансовому консультированию

ПК-2.3
Формирует целевой инвестиционный портфель; составляет финансовый план; разрабатывает задания, методические и нормативные документы для
формирования инвестиционного портфеля и оценки его эффективности

08.008 СПЕЦИАЛИСТ ПО ФИНАНСОВОМУ КОНСУЛЬТИРОВАНИЮ

B Консультирование клиентов по составлению финансового плана и формированию целевого инвестиционного портфеля

B/01.7 Финансовое консультирование по широкому спектру финансовых услуг

B/02.7 Разработка финансового плана для клиента и целевого инвестиционного портфеля

C Управление процессом финансового консультирования в организации (подразделении)

C/01.7 Разработка методологии и стандартизация процесса финансового консультирования и финансового планирования

C/02.7 Создание и развитие организационной структуры по финансовому консультированию

ПК-2.4 Обосновывает задания и проектные решения по финансовому консультированию и оценки эффективности соответствующих инновационных проектов

08.008 СПЕЦИАЛИСТ ПО ФИНАНСОВОМУ КОНСУЛЬТИРОВАНИЮ

B Консультирование клиентов по составлению финансового плана и формированию целевого инвестиционного портфеля

B/01.7 Финансовое консультирование по широкому спектру финансовых услуг

B/02.7 Разработка финансового плана для клиента и целевого инвестиционного портфеля

C Управление процессом финансового консультирования в организации (подразделении)

C/01.7 Разработка методологии и стандартизация процесса финансового консультирования и финансового планирования

C/02.7 Создание и развитие организационной структуры по финансовому консультированию
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